
 

  

2023年 11月 7日 

高砂熱学工業株式会社 
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高砂熱学工業株式会社（社長：小島和人／以下、当社)は、10月２７日（金）に東京都内にて「TakasaGo! 

Woman Pride 2023」を開催し、本社・支店から全女性社員 9割の約 360名が参加しました。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１．開催の目的 

当社は 2021年より ESG推進委員会の下にダイバーシティ推進ワーキンググループを設置するなど、多様な

人財を活かし、その能力が最大限発揮できる機会を提供することでイノベーションを生み出し、価値創造につな

げていくダイバーシティ経営を推進しております。なかでも女性活躍はその第一歩であると考え、本会を開催しま

した。  

開催目的は以下の通りです。 

・女性が活躍する必要性を女性社員自ら「自分事」として捉え、自律的なキャリア形成を行う。 

・顔を合わせたことがない他部門・他支店とのネットワークをつくり、仕事上の悩みやキャリア相談を共有するだけ 

でなく、ロールモデルとなる社員を見つけるきっかけとする。 

・女性活躍の重要性を女性社員のみならず男性社員も考えることにより、女性のキャリア形成について理解し受

け入れる風土を整える。 

 

 

 

全国の女性社員が集合 

当社初「TakasaGo! Woman Pride 2023」を開催 

会場にて集合写真 



２．「TakasaGo! Woman Pride 2023」の主な内容 

小島社長のメッセージから始まった本大会では、前半、講談師・神田茜氏による講演（テーマ：男性がつくった

ワクのなかで女性がしなやかに働くということ）と、管理職、育児経験者、技術系社員の 3名がこれまでのキャリア

や仕事をするうえでの悩みや課題の解決方法について語るパネルディスカッションを行いました。後半はネットワ

ーキングを行い、日頃メールや電話でしかやり取りのない社員同士が名刺交換をしながら対面で交流を深めまし

た。なお、当日は小さな子どもがいる社員が安心して参加できるよう託児所の併設や、手話通訳者を設置するな

ど多様性に配慮しました。 

   

 

 

当社は、今後もダイバーシティ経営を推進し、環境クリエイター®として社会課題解決に貢献してまいります。 

以上 

本件に関するお問合せ先 

コーポレート・コミュニケーション室 TEL 03(6369)8215(直通) 

平木携帯：070-2176-7713  E-mail: terumasa_hiraki@tte-net.com 

笠原携帯：070-2267-5580  E-mail: mio_kasahara@tte-net.com 

小島社長挨拶 パネルディスカッション ネットワーキングの様子 


